20  — 20  学年第  学期《    》课程平时成绩考核方案
	课程简

况
	课程名称

（代码）
	
	所属

教研室
	
	学时
	
	学分
	

	
	主讲教师

及职称
	
	课程考核

成绩构成
	平时成绩占：     %；
期中考试成绩占：     %；
期末考试成绩占：     %；
其    他占：     %。

	
	课程使用教材
	

	平时成绩组成
	平时成绩（分数）=考勤+作业+课堂表现+……

	平时成绩具体的评分标准
	

	教研室意见
	教研室主任（签字）：

                    年      月     日


注：该表一式两份，教研室留存一份，教师保存一份。

南京邮电大学通达学院商学院制
